Bauen Sie auf den
Gesundheitsschutz,
der zu lhnen passt

@ central

Gesundheit bewegt uns.




Inhaltsverzeichnis

Sicher haben Sie gewisse Erwartungen an
lhre Krankenversicherung. SchlieRlich soll sie
zu lhnen passen. Mit dem Bausteinsystem im
central.vario ist das ganz einfach. Denn Sie
stellen Ihren Gesundheitsschutz ganz nach
lhren Wunschen zusammen.

1000 Wiinsche, 1 Losung:

central.vario
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Warum Verpflichtung?

Seit der Griindung der Central im Jahre 1913
haben wir uns immer nur um ein Thema
gekiimmert: Thren Gesundheitsschutz. Mit fast
100 Jahren Erfahrung ist es unsere Verpflich-
tung, dieses Know-How als Spezialist fiir Sie
einzusetzen. Uneingeschrankt und jederzeit.

Daran lassen wir uns messen.
Und warum Ansporn?

Ein Gesundheitsspezialist verdient diesen
Namen nur dann, wenn er mehr bietet als die
Erstattung von Kosten. Und wenn er auf die
Wiinsche und Bediirfnisse seiner Kunden ein-
geht. Daher ist es unser Ansporn in allem, was
wir tun, anders zu sein als ein herkommlicher
Kostenerstatter. Und stindig noch besser zu

werden.

a||_ist fur lhre Gesundheit zu sein,
zugleich.

Was konnen Sie von uns, dem Gesundheits-

spezialisten erwarten?

Erwarten Sie, dass wir Sie als Partner beglei-
ten, in Gesundheit genauso wie im Falle einer
Krankheit.

Erwarten Sie, dass wir unsere Service-
Leistungen im Gesundheitsmanagement
standig fir Sie ausbauen.

- Erwarten Sie einen Gesundheitsschutz, den
Sie nach Ihren eigenen Bediirfnissen Baustein

fiir Baustein zusammenstellen konnen.

> Und erwarten Sie, dass sich dieser Schutz
anpassen ldsst, wenn sich Thr Leben
verdndert — mit unseren Optionsrechten.

Mehr dazu erfahren Sie auf Seite 12.
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Sie brauchen noch mehr Fakten, die fiir die Central sprechen? Hier sind sie:

> Mehr als 1,6 Millionen Versicherte
Bei uns sind Sie in bester Gesellschaft.
Vertrauen Sie einer der gréften privaten

Krankenversicherungen in Deutschland.

+ Sehr hohe Kundenzufriedenheit
Die KUBUS-Ratings belegen:
Unsere Kunden sind sehr zufrieden.

Kurz gesagt: Bei uns sind Sie in besten Handen!

Wachstum iiber Marktdurchschnitt

Mit einem tiberdurchschnittlichen Wachs-
tum sorgen wir fiir ein finanzielles Polster.
Davon profitieren unsere Kunden — auch in
Zukunft.

Finanzstirke

Seit 2005 wird die Central im Rahmen

des Finanzkraft-Ratings der Generali
Deutschland Gruppe von Standard & Poor’s
bewertet. Als Kerngesellschaft erhielt sie die
Note AA- (,,Ausgezeichnet“). Als Ausblick ver-
gabt S&P die Wertung ,stabil“*. Die Central
ist damit weiterhin eine der finanzstarksten

Krankenversicherungen in Deutschland.

* Versicherungsratings sind
Meinungséduferungen iiber
die Finanzkraft eines Versi-
cherers, nicht aber Empfeh-
lungen zu dessen Produkten.

Informationen uber die aktu-
ellen Ratings finden Sie auf
www.standardandpoors.com
oder telefonisch iber

+49 69 33 99 91 52



Legen Sie Wert auf erstklassige Leistungen, wenn es um

den Schutz lhrer Gesundheit geht?

Wahlen Sie z. B. die Chefarztbehandlung und das Einbettzimmer im Krankenhaus.
Oder profitieren Sie von hohen Erstattungen fiir Zahnersatz oder Heilpraktiker-
leistungen.

Im Innenteil erfahren Sie mehr darliber, wie Sie die hochwertigen Leistungsbausteine
des central.vario kombinieren kénnen.

Bitte hier
aufklappen

Bitte hier
aufklappen

Brauchen Sie eine Krankenversicherung ZU einem

besonders giinstigen Beitrag?

Bestimmen Sie lhren Leistungsumfang selbst.

Informieren Sie sich im Innenteil ber die Kombinationsmaéglichkeiten
flir Preisbewusste.

Oder interessieren Sie sich
fur einen Gesundheitsschutz

mit garantierter Beitrags-

ruckerstattu ng?

Dann blattern Sie weiter




Kombinieren Sie Ihre Leistungen aus
TOP und PLUS Bausteinen

Stellen Sie sich Ihren Gesundheitsschutz so zusammen, wie er lhren Vorstellungen entspricht.

Wahlen Sie dazu drei Leistungsbausteine aus: jeweils einen aus den Bereichen ,,Ambulant®, ,Stationar”

und ,,Zahn“ Alle Kombinationsmoglichkeiten aus den 6 Leistungsbausteinen sind dabei erlaubt.

So entscheiden Sie selbst, welche Leistungen Ihnen besonders wichtig sind.

TOP

Arztkosten: 100 %

Sehhilfe:
600 € innerhalb von
2 Kalenderjahren

Heilpraktiker:
3.000 € innerhalb von
2 Kalenderjahren

Vorsorgegutschein: 300 €

GOA*: iiber Hochstsatz moglich

(mit rechtswirksamer Honorarvereinbarung)

PLUS

Arztkosten:
100 % bei Einbindung
Primérarzt (sonst 8o %)

Sehhilfe:
300 € innerhalb von
2 Kalenderjahren

Heilpraktiker:
1.500 € innerhalb von
2 Kalenderjahren

Vorsorgegutschein: 300 €

GOA*: bis Hochstsatz

Wahlen Sie zu Ihrer personlichen Baustein-Kombination anschlieRend die Hohe lhrer Selbstbeteiligung

im Kalenderjahr.

300 € |:|

600 € |:|

Allgemeine Krankenhaus-
Leistungen: 100 %

Einbettzimmer
Chefarztbehandlung
Stationdrer Check up oder
stationdre Kur-/Sanatoriums-
behandlung:

3.000 € innerhalb von
5 Kalenderjahren

GOA*: iiber Hochstsatz moglich

(mit rechtswirksamer Honorarvereinbarung)

Allgemeine Krankenhaus-
Leistungen: 100 %

Zweibettzimmer

Chefarztbehandlung

GOA*: bis Hochstsatz

1.200 € |:|

Zahnbehandlung und
Prophylaxe: 100 %

Zahnersatz (inkl. Implantate),
Kronen, Inlays: 8o % + 10 % bei
regelmafiger Vorsorge

Kieferorthopédie (bis Alter 19
oder bei Unfall): 80 % + 10 %
bei erfolgreich abgeschlossener
Behandlung

GOZ**: iiber Hochstsatz moglich

(mit rechtswirksamer Honorarvereinbarung)

Zahnbehandlung
und -prophylaxe: 100 %

Zahnersatz (inkl. Implantate),
Kronen, Inlays: 70 % + 10 % bei
regelmaRiger Vorsorge

Kieferorthopadie (bis Alter 19
oder bei Unfall): 70 % + 10 %
bei erfolgreich abgeschlossener
Behandlung

GOZ**: bis Hochstsatz



Kombinieren Sie Ihre Leistungen aus
PLUS und ECO Bausteinen

Stellen Sie sich lhren Gesundheitsschutz so zusammen, wie er lhren Preis- und Leistungsvorstellungen
entspricht. Wahlen Sie dazu drei Leistungsbausteine aus: jeweils einen aus den Bereichen ,Ambulant®,
»Stationar” und ,Zahn” Alle Kombinationsmoglichkeiten aus den 6 Leistungsbausteinen sind dabei
erlaubt. So konnen Sie durch die Wahl von ECO Bausteinen bei Bedarf Ihren Beitrag reduzieren.

PLUS
Arztkosten: Allgemeine Krankenhaus- Zahnbehandlung
100 % bei Einbindung Leistungen: 100 % und -prophylaxe: 100 %
Primérarzt (sonst 8o %)
Zweibettzimmer Zahnersatz (inkl. Implantate),
Sehhilfe: Kronen, Inlays: 70 % + 10 % bei
300 € innerhalb von Chefarztbehandlung regelmafRiger Vorsorge

2 Kalenderjahren
Kieferorthopédie (bis Alter 19

Heilpraktiker: oder bei Unfall): 70 % + 10 %
1.500 € innerhalb von bei erfolgreich abgeschlossener
2 Kalenderjahren Behandlung

Vorsorgegutschein: 300 €

GOA*: bis Hochstsatz GOA*: bis Hochstsatz GOZ**: bis Hochstsatz
ECO

Arztkosten: Allgemeine Krankenhaus- Zahnbehandlung

100 % bei Einbindung Leistungen: 100 % und -prophylaxe: 100 %

Primararzt (sonst 8o %)
Zahnersatz (inkl. Implantate),
Sehhilfe: Kronen, Inlays: 60 % + 10 % bei
100 € innerhalb von regelmaRiger Vorsorge
2 Kalenderjahren
Kieferorthopadie (bis Alter 19
oder bei Unfall): 60 % + 10 %
bei erfolgreich abgeschlossener
Behandlung

GOA*: bis Hochstsatz GOA*: bis Hochstsatz GOZ**: bis Hochstsatz

Wahlen Sie zu Ihrer personlichen Baustein-Kombination anschlieBend die Hohe lhrer Selbstbeteiligung
im Kalenderjahr.

300 € [] 600 € [ ] 1.200 € [ ]

* Gebiihrenordnung fiir Arzte
** Gebithrenordnung fiir Zahnarzte



Mochten Sie von einer Geld-zurtick-Garantie PR

profitieren, wenn Sie fur ein Jahr keine Vorsorgegutschein

Rechnungen einreichen?

Der central.vario bietet lhnen Gesundheitsschutz mit garantierter
Beitragsriickerstattung. Das nennen wir Pauschalleistung.
Informieren Sie sich im Innenteil Uber die Kombinationsmoglichkeiten.

Bitte hier
IR, aufkiappen




lhre Geld-zuruick-Garantie: Pauschalleistung

Was genau ist die Pauschalleistung”?

Das ist eine teilweise Riickerstattung Ihrer
Beitrdge, wenn Sie uns fir ein Kalenderjahr
keine Rechnungen einreichen. Diese Zahlung
garantieren wir Thnen!

+ 2 MB, wenn Sie fir das letzte Kalenderjahr

keine Rechnungen eingereicht haben.

Wir stocken Ihre Pauschalleistung auf
Wenn Sie fir ein Kalenderjahr keine Rech-

nungen einreichen, honoriert die Central Ihr

Wie hoch ist die Pauschalleistung?

+ 5 Monatsbeitrige (MB), wenn Sie fir die
letzten drei Kalenderjahre keine Rech-
nungen eingereicht haben.

» 3 MB, wenn Sie fiir die letzten zwei Kalen-

derjahre keine Rechnungen eingereicht
haben.

kostenbewusstes Handeln mit einer Beitrags-
riickerstattung, die vom Unternehmenserfolg
abhéngig ist. Diese Beitragsriickerstattung

erhalten Sie zusatzlich zur Pauschalleistung.

Sichern Sie sich als Arbeitnehmer lhren

Gesundheitsschutz zum Nulltarif

Sie
zahlen
6 MB

Erstattung
2+ 1¥MB

Erstattung
3 +1*MB

Thr Arbeitgeber Das letzte Kalender- Die letzten beiden
ibernimmt 50 % der jahr leistungsfrei: Kalenderjahre
Beitrdge zu Threr Sie zahlen 3 MB leistungsfrei:

Krankenversiche- Sie zahlen 2 MB
rung?.

Sie zahlen insgesamt

nur 6 MB pro Jahr.

* erfolgsabhingige Beitragsriickerstattung, iiber Vergabe und Hohe wird jedes Jahr neu entschieden

Erstattung
5+ 1*MB

Die letzten drei
Kalenderjahre
leistungsfrei:

Sie zahlen fur die
Krankenversicherung

nichts!

Und das Beste: Auch Neukunden kénnen ab Tarifbeginn von

einer Gesamtrickerstattung in Hohe von 6 MB? profitieren!

1) Die Pauschalleistung fiir ein leistungsfreies Anspruchsjahr (Kalenderjahr) erhalten Sie, wenn die hfolgend

ngen erfillt sind:

« Sie haben fiir das gesamte Anspruchsjahr in keinem Tarif der Krankheitskostenvollversicherung Rechnungen bei der Central eingereicht.
+ Im Anspruchsjahr hatten Sie fiir mindestens einen Monat Versicherungsschutz nach Tarif central.vario. Dieser hat ununterbrochen,

insbesondere ohne Ruhensvereinbarung (Aussetzung, Uberbriickung, Anwartschaft), bis zum 30.06. des Folgejahres bestanden.

+ Im Anspruchsjahr sowie bis zum 30.06. des Folgejahres waren Sie weder im Beitragsverzug, noch war Ihrem Vertrag ein gerichtliches

Mahnverfahren bzw. ein Beitragsprozess anhéngig.
2) Bis zur Halfte des allgemeinen Beitragssatzes der GKV.

3) Bei unterjahrigem Versicherungsbeginn werden Pauschalleistung und Beitragsriickerstattung anteilig ausgezahlt.

Wahlen Sie lhr Leistungsniveau und kombinieren Sie

den Baustein fir Pauschalleistung!

Entscheiden Sie selbst, welchen Versi-
cherungsschutz Sie im Krankheitsfall
genieRen. Wahlen Sie die Baustein-
Kombinationen TOP, PLUS oder ECO

— jeweils mit einer Selbstbeteiligung

TOP

von 600 Euro. Und profitieren Sie
mit dem zusatzlichen Baustein fur
Pauschalleistung von der garantierten
Beitragsriickerstattung wenn Sie keine
Rechnungen einreichen.

Arztkosten: 100 %

Sehhilfe:
600 € innerhalb von
2 Kalenderjahren

Heilpraktiker:
3.000 € innerhalb von

2 Kalenderjahren

Vorsorgegutschein: 300 €

GOA*: {iber Hochstsatz mdglich

(mit rechtswirksamer Honorarvereinbarung)

Allgemeine Krankenhaus-
Leistungen: 100 %

Einbettzimmer
Chefarztbehandlung

Stationarer Check up oder
stationdre Kur-/Sanatoriums-
behandlung:

3.000 € innerhalb von

5 Kalenderjahren

GOA*: {iber Hchstsatz méglich

(mit i inbarung)

Zahnbehandlung und
Prophylaxe: 100 %

Zahnersatz (inkl. Implantate),
Kronen, Inlays: 80 % + 10 % bei
regelméaRiger Vorsorge

Kieferorthopadie (bis Alter 19
oder bei Unfall): 80 % + 10 %
bei erfolgreich abgeschlossener
Behandlung

GOZ**: iiber Hochstsatz méglich

(mit

8

Pauschal-
leistung D

ECO

Arztkosten:
100 % bei Einbindung
Primararzt (sonst 8o %)

Sehhilfe:
300 € innerhalb von
2 Kalenderjahren

Heilpraktiker:
1.500 € innerhalb von
2 Kalenderjahren

Vorsorgegutschein: 300 €

GOA*: bis Hochstsatz

Allgemeine Krankenhaus-
Leistungen: 100 %

Zweibettzimmer

Chefarztbehandlung

GOA*: bis Hochstsatz

Zahnbehandlung
und -prophylaxe: 100 %

Zahnersatz (inkl. Implantate),
Kronen, Inlays: 70 % + 10 % bei
regelméfRiger Vorsorge

Kieferorthopadie (bis Alter 19
oder bei Unfall): 70 % + 10 %
bei erfolgreich abgeschlossener
Behandlung

GOZ**: bis Hochstsatz

Pauschal-
leistung D

beteiligung

Vorsorgegutschein

Arztkosten:
100 % bei Einbindung
Primérarzt (sonst 8o %)

Sehhilfe:

100 € innerhalb von
2 Kalenderjahren

GOA*: bis Hochstsatz

Allgemeine Krankenhaus-
Leistungen: 100 %

GOA*: bis Hochstsatz

Zahnbehandlung
und -prophylaxe: 100 %

Zahnersatz (inkl. Implantate),
Kronen, Inlays: 60 % + 10 % bei
regelmaRiger Vorsorge

Kieferorthopédie (bis Alter 19
oder bei Unfall): 60 % + 10 %
bei erfolgreich abgeschlossener
Behandlung

GOZ**: bis Hochstsatz

Pauschal-
leistung D

* Gebiihrenordnung fiir Arzte
** Gebithrenordnung fiir Zahnarzte

M 600 € Selbstbeteiligung

10 1



Bleiben Sie flexibel —
mit dem Optionsrecht
Im central.vario

Was passiert, wenn sich lhre Bediirfnisse einmal dandern —
zum Beispiel aufgrund einer veranderten Lebenssituation?
Dann passen Sie lhren Versicherungsschutz einfach an.

Optionsrecht auf Hoherversicherung

Thre Anspriiche steigen? Dann erhdhen Sie
Thren Versicherungsschutz

Vielleicht sind Sie mit einer besonders giin-
stigen Krankenversicherung gestartet. Doch mit
dem Optionsrecht auf Hoherversicherung halten
Sie sich offen, spéter in Bausteine mit umfas-
senderen Leistungen zu wechseln. Das bedeutet
fir Sie: 3, 6 und ¢ Jahre nach Versicherungs-
beginn kénnen Sie Thre Baustein-Kombination
verandern. Dabei wechseln Sie in héherwertige
Leistungsbausteine ohne erneute Gesundheits-

priifung.

Optionsrecht auf temporire Reduktion

Sie planen groflere Anschaffungen? Bei
finanziellen Engpédssen kénnen Sie IThren
Versicherungsschutz reduzieren

Sie méchten ein Haus bauen oder planen eine
grofere Anschaffung? Fir die nédchsten Jahre
miissen Sie jedoch Thre Anspriiche dafiir etwas
zuriick schrauben? Kein Problem. Auch hier
passt sich der central.vario an. Mit der Option
auf temporare Reduktion wechseln Sie fiir 3
Jahre in eine Baustein-Kombination mit gerin-
gerem Leistungsumfang und einem niedrigeren
Beitrag. Anschliefend kehren Sie ohne erneute
Gesundheitsprifung in Ihre vorherige Kombina-

tion zuriick.

Familienoptionsrecht

Sie erwarten Nachwuchs? Bei der Geburt
eines Kindes kénnen Sie Thren Beitrag
senken

Die Geburt eines Kindes bringt viele Verdnde-
rungen mit sich, ganz sicher aber auch finan-
zielle. Mit dem Familien-Optionsrecht konnen
Sie nach der Geburt IThres Kindes voriibergehend
in eine kostengiinstigere Baustein-Kombination
im central.vario wechseln. Zu einem spéteren
Zeitpunkt haben Sie die Moglichkeit, ohne
erneute Gesundheitspriifung in Thre urspring-

liche Kombination zuriick zu wechseln.

Leistungsniveau

TOP

ECO

3

6 10

| Jror [ |pws [ ] ko

Zeit nach Versicherungs-

Herr Miiller startet im
central.vario mit einer
besonders giinstigen
Baustein-Kombination.

Nach 3 und 6 Jahren nutzt er jeweils das Optionsrecht
auf Hoherversicherung und passt seinen Versiche-
rungsschutz an seine gestiegenen Bediirfnisse an.

I I

Nach der Geburt
seines Kindes nimmt
Herr Miiller Elternzeit
und reduziert seinen
Versicherungsschutz
mit dem Familien-
Optionsrecht.

Mit Wiederaufnahme
der Berufstatigkeit
wechselt er zuriick in
den TOP Schutz.

1 IS 1 |8
3 Jahre spater genieRt er wieder
erstklassige Leistungen — ohne

erneute Gesundheitspriifung.

Als Herr Miiller ein
Haus baut, nutzt er
das Optionsrecht auf
temporare Reduktion
um finanziellen Eng-
passen vorzubeugen.

beginn im central.vario
in Jahren

12
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Schreiben Sie
Vorsorge grol3

lhre Gesundheit liegt uns am Herzen.
Das sagen wir nicht nur — danach handeln wir auch.

Warum ist Vorsorge so wichtig?

Unser Ziel ist es, nicht nur Krankheiten zu
heilen, sondern Gesundheit zu erhalten. MaR-
nahmen zur Fritherkennung von Erkrankungen
und medizinische Vorsorge leisten einen sinn-
vollen Beitrag dazu. Aus diesem Grund erstattet
Thnen die Central alle Vorsorgeuntersuchungen
nach gesetzlich eingefithrten Programmen ohne
Alters- und Diagnosebeschrankung. Und als
Gesundheitsspezialist bieten wir Thnen dariiber
hinaus erweiterte Vorsorgeleistungen an.

Dazu zéhlen Untersuchungen wie der Gesund-
heitscheckup, Osteoporose-Fritherkennungen,
Herzinfarkt-Vorsorge und viele mehr. Eine
Aufzdhlung aller Untersuchungen, die erstattet
werden, kénnen Sie in den Tarifbedingungen

nachlesen.

Sie gehen zur Vorsorge - wir belohnen

Sie dafiir

In den Bausteinen PLUS und TOP erwartet

Sie ein besonderes Highlight. Denn wenn Sie

in einem Kalenderjahr keine Rechnungen
einreichen, bekommen Sie im darauf folgenden
Jahr einen Vorsorgegutschein iiber 300 Euro.
Gehen Sie mit Threm Gutschein zur Vorsorge
und lassen Sie die Untersuchung von Threm
Arzt bestdtigen. Sobald Sie uns das vorgefertigte
Formular mit dem Arztstempel zuriick schicken,
iberweisen wir IThnen das Geld. Und das Beste
daran: Thre Selbstbeteiligung und der Anspruch
auf IThre Beitragsriickerstattung bleiben von der

Auszahlung des Vorsorgegutscheins unberiihrt.

Sie besuchen Ihren Zahnarzt — wir stocken
Ihre Leistung auf

Gehen Sie regelméfig zum Zahnarzt. Denn
dieser erkennt beginnende Zahnschéden sofort.
Héufig fallt die Behandlung dann weit weni-
ger umfangreich aus. Daher erhalten Sie einen
Zahnbonus, wenn Sie uns regelmafige Zahn-
arztbesuche nachweisen. Mit dem Zahnbonus
erh6hen wir Thren Erstattungssatz fiir Zahn-
ersatz, Kronen und Inlays um zehn Prozent-

punkte.

Zahnbonus
+10 %

Sie sehen:
Vorsorge lohnt sich fiir Sie

14 15



Das Primararzt

Ist ein Beitrag
fur Sie

Das Primédrarztprinzip gilt
fiir PLUS und ECO Bausteine

Was ist das + lhr Hausarzt oder einer der Primarérzte (siehe ,Welche
Primidrarztprinzip? Arzte gehoren zu den Primarérzten”) ist im Krankheits-
fall 1hr erster Ansprechpartner.

* Jede Behandlung wird von lhrem Hausarzt koordiniert.

Wie funktioniert das
Primérarztprinzip?

+ Das Primararztprinzip gilt nur im ambulanten Bereich.
» Die Rechnungen lhrer Primérarzte werden zu 100 %
erstattet.’

* Auch die Rechnungen eines Facharztes erstatten wir
zu 100 %, wenn Sie der Central die Uberweisung lhres
Primararztes vorlegen.

+ Lassen Sie sich ohne Uberweisung von einem Facharzt
behandeln, erstatten wir Ihre Rechnungen zu 80%.

Welche Arzte gehdren
zu den Primirirzten?

« Praktische Arzte ohne Facharztbezeichnung.

» Facharzte fir Allgemeinmedizin, soweit sie keine
weitere Facharztbezeichnung fiihren.

* Frauenarzte

* Kinderarzte

* Augenarzte

* Not- und Bereitschaftsarzte

* Internisten gehoren nicht zu den Primérarzten. Im
Einzelfall konnen anderweitige schriftliche Vereinbarung
mit der Central getroffen werden.

Wie lange ist eine
Uberweisung des Primir-
arztes giiltig?

+ Die Uberweisung gilt bis zum Abschluss der Behand-
lung, hochstens jedoch 6 Monate.

* Bei einer langer andauernden Behandlung ist nach
6 Monaten eine erneute Uberweisung notwendig.

Was passiert, wenn Sie
von einem Facharzt weiter
liberwiesen werden?

+ Beispiel 1: lhr Hausarzt iberweist Sie zum Orthopaden.
Ihr Orthopade liberweist Sie zu einem Radiologen.
Wir erstatten beide Rechnungen zu 100 %.

+ Beispiel 2: Sie suchen einen Orthopéden auf — ohne eine
Uberweisung lhres Primararztes.
Der Orthopéde iiberweist Sie an einen Radiologen.
Wir erstatten beide Rechnungen zu 8o %.

1) Fiir alle aufgefiihrten Leistungssausagen gilt:
Inhalt und Umfang des Versicherungsschutzes ergeben sich aus dem Tarif, den Allgemeinen
Versicherungsbedingungen, dem Versicherungsantrag/der Versicherungsanfrage, dem Versiche-
rungsschein sowie ggf. weiteren schriftlichen Vereinbarungen.
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Haben Sie Fragen zum Primararztprinzip?
Dann rufen Sie einfach an. Ihre Spezialisten am

Telefon helfen IThnen gerne weiter: 0221/1636-0.

Thr erster Ansprechpartner im Krankheitsfall
ist — in der Regel — Thr Hausarzt. Er kennt Sie
am besten und kann viele Krankheiten selbst

behandeln oder er berat Sie und tberweist Sie

an einen Facharzt.

Kunde

100 % ’ .
Primirarzt : 80%
100 % ’
Facharzt -’

Der Vorteil fiir Sie: Sie haben immer einen
festen Ansprechpartner. Und Ihr Hausarzt hat
immer den Uberblick. So werden Sie optimal
versorgt. Zusétzlich spart diese Vorgehensweise
Kosten. Und die Ersparnis geben wir in Form

von glinstigen Beitragen an Sie weiter.

Wichtig fiir Sie:
Reichen Sie die Uberweisungen immer bei der
Central ein. Der Facharzt bendtigt von Privat-

patienten keine Uberweisung.

17



Tarif central.vario — die Leistungsbausteine im Uberblick

Was lhnen die gesetzliche Krankenkasse zurzeit noch bietet ...

. und was lhnen lhr Gesundheitsspezialist im Tarif central.vario auch in Zukunft garantiert.

Ambulant Arztliche Leistungen 100 %, Behandlung nur bei Vertragsarzten. 100 % (80 %)l) 100 % (80 %)1) 100 %
g g g
Arzneien/Verbandmittel Zuzahlung von 10 % des Preises, mind. 5 €, max 10 €. 100 % (80 %)1) 100 % (80 %)]) 100 %
Heilmittel Zuzahlung von 10 % der Kosten, zzgl. 10 € je Verordnung. 100 % (80 %)1) 100 % (80 %)1) 100 %
. . 2 @ o o 1 1)
Hilfsmittel” Zuzahlung fir Hilfsmittel. 100 % (80 %) ) 100 % (80 %) 100 %
. = . . . . . . 1) 1)
Sehhilfen Nur fiir Kinder sowie bei schwerer Sehbeeintrachtigung 100 % (80 %) — max. 100 € 100 % (80 %) ' — max. 300 € 100 % — max. 600 €
innerhalb von 2 Kalenderjahren innerhalb von 2 Kalenderjahren innerhalb von 2 Kalenderjahren
Psychotherapie 100 % - 100 % (80 %)1) — max. 30 Sitzungen 100 % — max. 60 Sitzungen
je Kalenderjahr je Kalenderjahr
Heilpraktiker - - 100 %, max. 1.500 € innerhalb von 100 %, max. 3.000 € innerhalb von
2 Kalenderjahren 2 Kalenderjahren
GOA Kasseniiblicher Satz Hochstsatz Hochstsatz tiber Hochstsatz méglich (mit rechts-
wirksamer Honorarvereinbarung)
Stationar Allg. Krankenhausleistungen Zuzahlung von 10 € je Kalendertag (hochstens 28 Tage im Kalenderjahr). 100 % 100 % 100 %
Hebamme Nur Beleghebamme 100 % 100 % 100 %
Transport zum/vom Krankenhaus Zuzahlung von bis zu 10 € bei Fahrten mit dem Rettungsdienst Zum/vom nachsten geeigneten Zum/vom néchsten geeigneten Zum/vom nachsten geeigneten
Krankenhaus Krankenhaus Krankenhaus
Unterbringung Mehrbettzimmer Mehrbettzimmer Zweibettzimmer Einbettzimmer
Chefarzt - - 100 %, 100 %,
(50 € Krankenhaustagegeld (50 € Krankenhaustagegeld
bei Verzicht) bei Verzicht)
GOA Kassentiblicher Satz Hochstsatz Hochstsatz iiber Hochstsatz méglich (mit rechts-
wirksamer Honorarvereinbarung)
Zahn Zahnbehandlung und Prophylaxe Nur einfache Formen der Versorgung; Prophylaxe wird erstattet, jedoch keine professionelle 100 % 100 % 100 %
Zahnreinigung
Inlays Nur bis zu der Hohe, die eine Amalgam-Fiillung kosten wiirde. 60 % + 10 %3) 70 % + 10 %3) 80 % + 10 %3)
.. . ) ) )
Zahnersatz/-kronen Nur Festzuschiisse — abhdngig vom Befund. 60 % + 10 %’ 70 % + 10 %’ 80 % + 10 %’
Kieferorthopadie Nur bei schweren Anomalien des Kiefers. Bei Kindern gilt: 8o % (ab dem 2. Kind 9o %) zu 60 % + 10 %4) 70 % + 10 %4) 80 % + 10 %4}
(KFO) Beginn der Behandlung. Der Restbetrag wird erst dann iibernommen, wenn die Regulierung
des Kiefers abgeschlossen ist.

Zahnstaffel Keine 1.000/2.000/3.000/4.000/5.000 € 1.000/2.000/3.000/4.000/5.000 € in 1.000/2.000/3.000/4.000/5.000 € in
in den erster} 1/2/3/4/5 Versiche- den ers)ten 1/2/3/4/5 Versicherungs- den ers)ten 1/2/3/4/5 Versicherungs-
rungsjahren5 jahren5 jahren5

Goz Kasseniiblicher Satz Hochstsatz Hochstsatz tber Hochstsatz méglich (mit rechts-
wirksamer Honorarvereinbarung)
Sonstiges Riicktransport bei Auslandsreisen - 100 % 100 % 100 %
(bis zu 3 Monaten)
Optionsrechte Keine Ja Ja Ja

Kur

Zuzahlung von 10 € je Tag. Bei einer Anschlussheilbehandlung begrenzt auf 28 Tage
im Kalenderjahr.

100 % — max. 1.500 €

innerhalb von 5 Kalenderjahren fiir
arztliche Leistungen, Arznei- und
Verbandmittel sowie Heilmittel

100% — max. 3.000 €
innerhalb von 5 Kalenderjahren

Selbstbeteiligungsstufen

Nur per Wahltarif

300 €/600 €/1.200 €

300 €/600 €/1.200 €

300 €/600 €/1.200 €
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Hinweis:

Diese Gegeniiberstellung

erhebt nicht den Anspruch auf
Vollstandigkeit. Die Ubersicht
bezieht sich nur auf die gesetzlich
vorgeschriebenen Leistungen im
Krankheitsfall. Die Wahlleistungs-
tarife der GKV sind nicht berlick-
sichtigt.

1) Wenn Sie das Priméararzt
prinzip nicht einhalten, sich also
direkt vom Facharzt behandeln
lassen. Das Prinzip gilt nur im
ambulanten Bereich. Alles Wich-
tige zum Primérarztprinzip finden
Sie auf Seite 16. Oder Sie fragen
einfach Ihren Berater danach.

2) Welche Hilfsmittel erstattet
werden, konnen Sie in den Tarif-
bedingungen nachlesen.

3) Bonus bei regelmaRiger

(3 Jahre in Folge) Vorsorgeunter-
suchung

4) Bonus fiir erfolgreich abge-
schlossene Behandlung

5) Die Zahnstaffel gilt fiir
Zahnersatz, Zahnkronen, Inlays
und KfO. Sie entfillt bei Unfall.

Fiir alle aufgefiihrten
Leistungssausagen gilt:

Inhalt und Umfang des Versi-
cherungsschutzes ergeben sich
aus dem Tarif, den Allgemeinen
Versicherungsbedingungen, dem
Versicherungsantrag/der Versi-
cherungsanfrage, dem Versiche-
rungsschein sowie ggf. weiteren
schriftlichen Vereinbarungen.
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ehen Sie auf
Nummer Sicher

Mit dem central.vario geniellen Sie einen zuverlassigen Gesund-

heitsschutz. Buchen Sie Ihr Extra an Sicherheit einfach nach

Bedarf dazu — mit den Zusatzbausteinen zum central.vario.

Welche Bausteine
gibt es?

Wer kann diese
versichern?

Welcher Tarif ist am  Was ist das Besondere an diesem

Besten geeignet?

Baustein?

Kranken-Tagegeld:
Blicken Sie sorglos in
die Zukunft — auch bei
langerer Krankheit.

Beitragsentlastungs-
Komponente:

In jungen Jahren ansparen

— im Alter moderate Beitrage
genieRen.

Pflegepflicht-Versicherung:
Gesetzlich vorgeschrieben:
Die Grundabsicherung im
Pflegefall.

Pflegezusatzversicherung:
Sichern Sie sich bares Geld im
Pflegefall

Eine lingere Arbeitsunfihigkeit bedeutet fiir Sie: finanzielle EinbuRen. Sorgen Sie
daher vor: mit einer Krankentagegeld-Versicherung.

Arbeitnehmer, ET Der Beginn der Leistungs-Zahlung ist fiir
Selbststandige, Selbststandige und Freiberufler wihlbar.
Freiberufler GenieRen Sie die dynamische Anpassung
oder machen Sie von lhrer individuellen
Leistungsanpassung Gebrauch.
Selbststandige, ETS Die Leistung startet ab dem 29. Tag, bei
Freiberufler einem Aufenthalt im Krankenhaus schon
ab dem 8.Tag.
Freiberufler ETF Die Leistung startet wahlweise ab dem
21. oder 42. Tag, bei einem Aufenthalt
im Krankenhaus schon ab dem 4. Tag.
Alle Vollversicherten  EBE63 Sorgen Sie heute schon fiir spater vor. Legen
bei der Central Sie lhr Geld in eine Beitragsentlastungskom-
ponente an. So reduzieren Sie lhren Beitrag
im Alter. Sie profitieren von einer Verzinsung
und genieBen Steuerfreiheit.
Alle Vollversicherten ~ PVN Der Gesetzgeber hat festgelegt, dass privat
bei der Central Versicherte auch eine Pflegepflichtversi-
cherung bendtigen. Damit sichern Sie bei-
spielsweise Aufwendungen fiir Pflege oder
ein Pflegegeld ab. Der Leistungsumfang ist
gesetzlich vorgeschrieben.
Personen mit Pflege- EPTN Die Hohe Ihres Pflegetagegeldes bestimmen

pflicht-Versicherung

Sie selbst. Und Sie legen fest, ab welcher
Pflegestufe die Leistung gezahlt werden soll.

central.vario

Haben Sie Fragen zu den
Zusatzbausteinen?

Sprechen Sie lhren Berater an.
Er hilft Ihnen gerne weiter.
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Tun Sie heute
schon etwas fur
lhre Beitrage

Sie wiinschen sich, dass es Ihnen auch im Alter gut geht.
Wichtiger denn je sind dafiir erstklassige Leistungen.
Und vor allem: attraktive Beitrage.

lhre Vorteile liegen auf der Hand

Sie sparen im Alter bares Geld

Mit dem Tarif EBE63 senken Sie IThren Beitrag
ab dem 63. Lebensjahr um bis zu 75 % Ihres
derzeitigen Beitrags. So schaffen Sie sich eine
spiirbare Entlastung im Alter und 6ffnen sich
gleichzeitig finanzielle Freirdume. Genau dann,

wenn es fiir Sie wichtig ist.

Ein Beispiel:

Herr Miiller (37) ist im central.vario versichert
und zahlt einen Beitrag in Hohe von 380 Euro.
Zusétzlich hat er eine vereinbarte Beitrags-

ersparnis von 50 %:

50,00 € 24,70 €
-190,00 €
o€ 99, —
- 50,00 € |
- 100,00 € |
- 150,00 € |
- 200,00 €
Heute: Im Alter:
Beitrag EBE63 Ersparnis durch EBE63
pro Monat pro Monat

Ihr Arbeitgeber zahlt mit

Als Angestellter haben Sie einen besonderen
Vorteil: Sie zahlen den Beitrag fiir den Tarif
EBE63 nur teilweise. Denn Thr Arbeitgeber
beteiligt sich daran, sofern Sie den maximalen
Arbeitgeberzuschuss zur privaten Kranken-

versicherung noch nicht ausgeschépft haben.

Ihr ,Ertrag"” ist absolut steuerfrei

Eine der wichtigsten Fragen bei jeder Form der
Altersvorsorge ist heute: Wie wird sie im Alter
besteuert? Darliber miissen Sie sich im EBE63
keine Gedanken machen, denn Ihre Einspa-

rungen sind steuerfrei. Garantiert.

Sie sehen:

Was sonst noch fiir Sie wichtig ist

+ Je frither Sie sich fiir die Beitragsentlastungs-
Komponente entscheiden, desto geringer ist der

Beitrag, den Sie heute dafiir zahlen.

« Sie sind unter 55 Jahre alt? Dann kénnen Sie
sofort einsteigen — ganz ohne Gesundheitsprii-
fung.

* Die Hohe Threr vereinbarten Reduktion kénnen
Sie bis zum Alter von 59 Jahren dndern. Und
das ebenfalls ohne Gesundheitspriifung.

* Den Beitrag fir den Tarif EBE63 zahlen Sie -
als Teil Threr Krankenversicherung — bis zum

Vertragsende.

Bei uns sind Sie auch im Alter gut aufgehoben.
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Wir sind immer fur Sie da:
lhr Gesundheitsspezialist

Sie machen keine Kompromisse, wenn es um |hre Gesundheit geht?

Wir auch nicht.

Es ist uns wichtig, Thnen als Partner zur Seite
zu stehen. Wenn Sie gesund sind, damit Sie
gesund bleiben. Und wenn Sie krank sind, damit
Sie auf dem schnellsten Wege wieder gesund
werden. Wir nennen das Gesundheitsmanage-

ment. Unsere Themen:

Bleiben Sie gesund — mit Vorsorge

+  Wir unterstiitzen Sie bei der Auswahl
geeigneter Vorsorgeuntersuchungen.

»  Wir beraten Sie individuell, wie Sie

Krankheitsrisiken verringern kénnen.

Stehen Sie voll im Leben — durch Betreuungs-

programme fiir chronisch Kranke

*  Bei einer chronischen Erkrankung kénnen
Sie auf eine intensive Betreuung zahlen.

+  Wir kénnen eine chronische Erkrankung
nicht riickgdngig machen, Thnen aber sehr
wohl dabei helfen, méglichst viel Lebensqua-
litdt zu erhalten. Genau da setzt z. B. unser

Betreuungsprogramm fiir Diabetiker an.

Verlassen Sie sich auf uns — und unserer

Beratung zu Gesundheitsthemen

* Nach einem Krankenhausaufenthalt helfen
wir Thnen im Alltag - z. B., indem wir die
beste Weiter- und Nachbehandlung fiir Sie
finden. Oder wir unterstiitzen Ihre Familie,
wenn Mafknahmen wie eine Haushaltshilfe
oder hausliche Pflege erforderlich sind.

+  Wir stehen Thnen mit einer telefonischen
Beratung zu Themen rund um Ihre Gesund-
heit zur Seite. Die Telefonnummern finden

Sie auf der nichsten Seite.

Sie haben Fragen? Oder Sie brauchen konkrete Hilfe? Wir haben die Antworten. Wir sind fiir Sie da und helfen.

Sie haben Fragen rund um Thren

Versicherungsschutz?

Wiinschen Sie Informationen

zum Thema Gesundheit?

Damit Sie sich auf Reisen gut

aufgehoben fithlen:

Antworten erhalten Sie einfach und unkompli-
ziert: Das Team KundenService ist Ihr persén-
licher Gesundheitsspezialist am Telefon.

Die Spezialisten des centralmed-Gesundheitste-
lefon beantworten Thnen alle Fragen zu Vorsor-
gemafinahmen, Erkrankungen oder mdglichen
Therapien. Und sie suchen fiir Sie Fachérzte
oder Kliniken in Ihrer Nahe.

Wir kiimmern uns um den Transport zum Kran-
kenhaus und benennen Thnen Dolmetscher bzw.

deutsch sprechende Arzte.

0221 1636-0 (Wir sind
rund um die Uhr
erreichbar, auch am
Wochenende).

0221 1636-6668 (Wir
sind rund um die Uhr
erreichbar, auch am
Wochenende).

0049 89 55987192
(Wir sind rund um die
Uhr erreichbar, auch
am Wochenende).

Sie erreichen uns an 365 Tagen im Jahr —
rund um die Uhr





